Die Gewerkschaft, das sind wir, alle

Gesundheit am Arbeitsplatz

~ Wie arkennt und analysiert man dis
gesundheitsschiidigenden Faktoren im Betrieb?

— Walche Wirkungen iiben diese suf
die Gesundheit des Acbeiters aus?

Wie kann man die Schidlichkeit beseitigen?

Gewerkschaft Textil -- Chemie — Papier
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Erste Gruppe: Licht

Erste Gruppe: Temperatur, Feuchtigkeit, Liiftung
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Zweite Gruppe: Gase, Staub, Démpfe

Dritte Gruppe: Kérperliche Arbeit

Vierte Gruppe: Ubermissige Arbeitsrhythmen, Monotonie
Vierte Gruppe: Innere Spannung, Verantwortungs-Stress
Maximale Arbeitsplatz-Konzentration (MAK)

Kontrolle der Schadlichkeit

Erste Phase: Spontane Beobachtung

Zweite Phase: Systematische Erfassung (Postkartenaktion)
Dritte Phase: Auswertung der gesammelten Informationen



