Fir «Fiihrung heute» wurde ein systemisch verhaltensorientierter Ansatz
entwickelt, der eine unternehmens- und menschendienliche Fiihrungs-
haltung zum Ziel hat: gegen die Komplexitatsfalle, fiir eine wirksame und
gepflegte Zusammenarbeit. Ein integrales Management in Form von
General Management verspricht Erfolg. General Management bedeutet
hier eine gesamtheitliche Unternehmensfiihrung und vermittelt die Fahig-
keit, Unternehmen strategie-, struktur- und kulturbezogen weiterzuent-
wickeln. Das Werk regt Angehorige des hoheren Managements an, diese
Haltung zu initiieren und tiberzeugend zu vermitteln.
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