
Wie kann E-Learning dazu beitragen, ein Unternehmen

erfolgreicher zu machen?

Wie kann E-Learning strategisch eingesetzt werden?

Wie wird E-Learning In bestehende Prozesse integriert?

Wie soll E-Learnlng methodisch und technologisch

umgesetzt werden?

Dieses Buch uerhilft zu einem umfassenden üerständnis uon E-Learning

und ermöglicht klare Strukturen bei der Einführung uon E-Learning-

Massnahmen im Unternehmen. Es zeigt auf, wie E-Learning neue Ge¬

staltungsmöglichkeiten für die betriebliche Rus- und Weiterbildung

eröffnet und gleichzeitig die Umsetzung neuer Geschäftsprozesse

unterstützen kann.

Das Buch richtet sich dementsprechend an Entscheider und Planer, die

in einem Unternehmen für die Konzeption und Einführung uon E-Lear-

ning-Massnahmen uerantuiortlich sind.

Weiterführende Informationen zum Thema des Buches sind unter

http://ujuiuj.learningcenter.unisg.ch kostenfrei abrufbar.
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